
 
 
 

Praktikum im Bereich Change Management 
 
Die Change Management Beratung der BMW Group begleitet als Inhouse Consulting 
unternehmensweite Change-Projekte. 
Zur Unterstützung suchen wir einen Praktikanten ab Februar / März 2008 für einen 
Zeitraum von mindestens 6 Monaten. 
 
Aufgaben:  
 

• Unterstützung bei Projekten und Mitarbeiterveranstaltungen 
• Erstellung von Vorlagen und Präsentationen 
• Assistenz bei der Erstellung von Konzepten und Workshopdesigns 
• Co-Moderation bei Workshops 
• Unterstützung laufender administrativer Aufgaben 
• Konzept, Planung, Durchführung und Auswertung eines Change Monitor (Online-

Befragung in Veränderungsprojekten) 
• Internetrecherche  

 
Qualifikation: 
 

• Erfahrungen im Projektmanagement 
• Ganzheitliches Verständnis von Change Management 
• Vernetztes Denken 
• Konzeptionelles Denken 
• Bereitschaft zur Teamassistenz und in einem Team zu arbeiten 
• Gute MS-Office Kenntnisse (Word, Excel, Power Point) 
• Nach Möglichkeit Erfahrungen in Moderation, Konzepterstellung 
• Teamgeist, Kreativität und Eigeninitiative 
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
 
Bewerbungen direkt an 
 
 
Ingo Jäckel  Change Management Beratung 

Tel: +49-89-382-35622 
   Ingo.Jaeckel@bmw.de 
 


