
 
 
 
 
 
Für ein durch das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) gefördertes 
Kooperationsprojekt zwischen dem Lehrstuhl für Strategie und Organisation (TUM, Prof. Dr. Isabell 
Welpe), der Professur für Forschungs- und Wissenschaftsmanagement (Prof. Dr. Claudia Peus) 
und dem Lehrstuhl Sozialpsychologie (LMU, Prof. Dr. Dieter Frey) suchen wir ab sofort: 
 

Eine studentische Hilfskraft zur Unterstützung im Themenfeld 
„Auswahl und Beurteilung von Führungskräften in Wirtschaft und Wissenschaft“ 

für ca. 5 Stunden pro Woche 
 
Wir bieten Ihnen:  
In einem dynamischen Arbeitsumfeld haben Sie die Möglichkeit, unser Team bei abwechslungsreichen 
Aufgaben zu unterstützen. So lernen Sie den Forschungsprozess vollständig und in der praktischen 
Umsetzung kennen. Wir bieten Ihnen neben flexiblen Arbeitszeiten eine gute Einarbeitung und 
strukturierte Betreuung sowie die Mitarbeit an aktuellen Forschungsthemen. Die Zusammenarbeit im 
Projekt ist geprägt durch eine ergebnisorientierte, offene und kooperative Arbeitsatmosphäre.  
 
Ihr Profil:  
Sie sind Student/in im Studienfach Psychologie, Wirtschaftswissenschaften oder verwandten 
Fächergruppen. Sie zeichnen sich aus durch ein fundiertes theoretisches Wissen in Ihrem Studienfach, 
gute Kenntnisse der Statistik und erste Einblicke in die Datenanalyse mit SPSS. Gängige EDV-
Programme (Word, PowerPoint, Excel) beherrschen Sie problemlos. Sie arbeiten zuverlässig und gut 
organisiert. Persönlich zeichnen Sie sich aus durch starke Motivation, schnelle Auffassungsgabe und 
hohe Lernbereitschaft sowie durch ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit.  
 
Ihre Aufgaben:  
Sie unterstützen unser Team bei organsatorischen und forschungsnahen Tätigkeiten zu interessanten 
Fragestellungen im Bereich der Auswahl und Beurteilung von Führungskräften. Ihre Tätigkeiten 
umfassen die Unterstützung entlang des Forschungsprozesses, beginnend bei der Literaturrecherche, 
über die Vorbereitung des Studienmaterials, die Rekrutierung von Studienteilnehmer(innen) und 
Studiendurchführung, bis hin zur Datenauswertung. Weiterhin gehört die Erledigung organisatorischer 
Aufgaben zur Unterstützung unseres Teams zu Ihrem Tätigkeitsbereich.  
 
Kontakt:  
Weitere Informationen zum Projekt finden Sie unter: www.abf.wi.tum.de  
 
Bitte bewerben Sie sich möglichst umgehend mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, aktueller 
Notenübersicht und Ihrem Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife per E-Mail an: 

Dr. Susanne Braun, E-Mail: sbraun@psy.lmu.de 
Ludwig-Maximilians-Universität München 
Lehrstuhl Sozialpsychologie 
LMU Center for Leadership and People Management 


