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Für den weiteren Ausbau unseres Teams am Hauptsitz in Bamberg suchen wir  
zum 01.09.2009 eine/n 
 
 

HR Consultant (w/m) 
 
 
Sie haben Ihr Studium der Psychologie oder Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt 
Personalwirtschaft erfolgreich abgeschlossen und suchen nun eine Stelle als Berater/in im 
Personalbereich? Sie können sich schnell in neue und komplexe Fragestellungen einarbeiten 
und sind es gewohnt, selbständig und eigenverantwortlich zu arbeiten? Sie mögen die Arbeit in 
einem internationalen Umfeld, gehen offen auf Leute zu und beherrschen die englische Sprache 
in Wort und Schrift? Sie haben bereits erste Erfahrungen im Bereich Personalauswahl oder -
entwicklung gesammelt und sind bereit, sich auf immer wieder wechselnde Anforderungen 
einzustellen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als HR Consultant bei atrain.    
 
Als HR Consultant arbeiten Sie projektbezogen nach dem Key Account Prinzip. Sie betreuen 
dabei Ihre Kunden von der Auftragsgewinnung über die Konzeption bis hin zur Durchführung 
und Evaluation der Maßnahmen. Sie entwickeln auf Ihre Kunden maßgeschneiderte Konzepte, 
stimmen diese mit Ihrem Ansprechpartner ab und bereiten mehrtägige Verfahren vor, die Sie 
dann auch selbst vor Ort durchführen.  
 
Wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit ist die Entwicklung und Umsetzung von Talent 
Management Prozessen. Wir verstehen uns dabei als Prozessbegleiter, der den Kunden von der 
Talentidentifizierung über die Potentialanalyse bis hin zur Umsetzung einer fokussierten 
Weiterentwicklung unterstützt.    
 
Wir bieten Ihnen ein sehr abwechslungsreiches Arbeitsumfeld und die Möglichkeit, innerhalb 
kurzer Zeit einen Einblick in die gesamte Bandbreite der strategischen Personal- und 
Führungskräfteentwicklung zu gewinnen. Dabei arbeiten Sie eng mit Kollegen und Kunden in 
verschiedenen Kontinenten zusammen. Das Arbeitsklima bei atrain ist durch Teamgeist, 
Vertrauen und Wertschätzung geprägt. Bei Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
unterstützen wir Sie gerne.  

 
Bei Rückfragen stehen wir Ihnen jederzeit gerne unter 0951/30206825 zur Verfügung. 

 

Als globales Dienstleistungsunternehmen mit 
Standorten in Deutschland, den USA und Hong 
Kong sind wir auf innovative Produkte und 
Dienstleistungen im Bereich der 
Personalauswahl und Personalentwicklung 
spezialisiert. Den Schwerpunkt unserer Arbeit 
bilden kundenspezifische Verfahren zur 
Personalauswahl (Assessment Center, e-
Recruiting) und Personalentwicklung 
(Development Center, Trainings). Hierbei 
setzen wir Software ein, die wir selbst 
entwickeln. Zu unserem festen Kundenkreis 
zählen international tätige Großunternehmen 
sowie spezialisierte regionale Firmen.  

www.atrain.de 
 


