
 

   

 
Praktikumsplatz  

zu vergeben 
 
 
Airlines bedienen sich umfangreicher Auswahlverfahren um die für sie geeignetsten 
Bewerber  für den Beruf des Piloten zu selektieren. Zum Einsatz kommen dabei zahlreiche 
komplexe Tests, um bestimmte Qualifikationen der Pilotenanwärter zu erkennen und 
einzustufen.  
 
ToPilots bietet seinen Kunden eine hochprofessionelle Vorbereitung für die 
Auswahlverfahren mit Hilfe modernster Techniken wie speziell programmierter Testsoftware, 
Simulatoren, Nahunterricht mit Beamern und individueller Betreuung.  
 
Durch Assessment-Center-Trainings unter der Leitung und Betreuung durch eine 
Diplompsychologin lernen die Schüler alle Testsituationen (z.B. Streitgespräche, 
Gruppenspiele) kennen und trainieren sämtliche Abläufe. Neben dem individuellen 
Interviewtraining findet ein ausführliches Einzelgespräch statt. 
 
 
Unser dynamisches Team setzt sich aus Piloten und Psychologinnen zusammen. Wir bieten 
laufend die Möglichkeit eines 6-8 wöchigen Praktikums in unserem Trainingscenter in 
Fürstenfeldbruck bei München (S-Bahn-Anschluss). Hierfür suchen wir leistungsmotivierte, 
selbstständige Studenten mit Begeisterungsfähigkeit für den praktischen Aspekt des 
Berufalltags. 
 
Voraussetzung sind abgeschlossenes Vordiplom und Studieninteressen Personalauswahl / 
Personalentwicklung. 
 
Kurzbewerbung per email (Anschreiben, möglicher Zeitraum, Lebenslauf, Kopie des 
Vordiplomzeugnisses) erbeten an info@topilots.de 


