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An der Philosophisch-Pädagogischen Fakultät der Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt ist am 
Lehrstuhl für Klinische und Biologische Psychologie (Prof. Dr. Rita Rosner) zum 1.4.2012 eine 0,65 
Stelle als wissenschaftlicher Mitarbeiter/ wissenschaftliche Mitarbeiterin befristet auf drei Jahre zu 
besetzen. Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L. Dem Stelleninhaber bzw. der Stelleninha-
berin wird die Möglichkeit zur Promotion eingeräumt. 
 
Aufgaben: 
 
Mitarbeit im BMBF-geförderten Forschungsprojekt „Migrations- und kulturbezogene Themen in der 
Versorgung und Behandlung von Kindern und Jugendlichen nach Missbrauch und Vernachlässi-
gung“.  
 
Die Tätigkeit umfasst  

- die Sichtung und Zusammenstellung vom Materialien zu Missbrauch und Vernachlässigung in 
unterschiedlichen Migrantengruppen (mit den Sprachhintergründen serbo-kroatisch, russisch und 
türkisch) sowie zur Inanspruchnahme von Beratung und Therapie.  

- den Entwurf von Schulungsmaterialen und die Durchführung von orientierenden Workshops in 
den unterschiedlichen Behandlungszentren in Deutschland. 

- die Koordination und Überprüfung der Übersetzung von Messinstrumenten in die unterschiedli-
chen Sprachen. 

- die Überprüfung der Effektivität der Schulung und der Materialien an den Behandlungszentren.  
 
Voraussetzungen: 
- Diplom bzw. Master in Psychologie (mind. Note 2) 
- gute Methodenkenntnisse 
- Absicht zur Promotion. 
 
Vorkenntnisse aus dem Bereich der Traumafolgestörungen sind wünschenswert.  
 
Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt ist eine vom Freistaat Bayern gewährleistete und aner-
kannte nichtstaatliche Hochschule in kirchlicher Trägerschaft. Sie strebt eine Erhöhung des Anteils von 
Frauen in Forschung und Lehre an, weshalb sie entsprechend qualifizierte Interessentinnen nachdrück-
lich zur Bewerbung auffordert. Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei ansonsten im Wesentli-
chen gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Gemäß Art. 13 Abs. 4 Stiftungsverfassung berücksichtigt die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt 
bei der Einstellung von Dienstnehmern den kirchlichen Charakter der Universität und ist an auch in dieser 
Hinsicht auskunftsstarken Bewerbungen sehr interessiert. 
 
Bitte richten Sie ihre Bewerbung mit den folgenden Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 
15.2..2012 an die Lehrstuhlinhaberin Prof. Dr. Rita Rosner, Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt, 
Ostenstr. 26, D-85071 Eichstätt.  

 
 
 


