
Für alle die mehr wollen.
Ihre Kompetenzen. Unser Vorsprung.

Für Vorabinformationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung unter 089-767369-0 oder www.boerse-go.ag/karriere!

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte per Post oder per E-Mail an:

BörseGo AG, Gloria Rummel, Balanstraße 73, Haus 11 / 03.OG, 81541 München oder jobs@boerse-go.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die BörseGo AG ist ein banken- und verlagsunabhängiges Internet-Dienstleistungsunternehmen im Finanz- und Börsenbereich. Neben

dem Portal GodmodeTrader.de, das die reichweitenstärkste Internetpräsenz zum Thema Technische Analyse und Anlagestrategien im

deutschsprachigen Internet darstellt, entwickelt und betreibt die BörseGo AG vielfältige und vielschichtige Kommunikations-,

Beratungs- und Serviceplattformen für den Finanzsektor. In diesem Rahmen werden mehrere Web-Portale sowie Tools und Online-

Publikationen im Finanzbereich angeboten, die sich sowohl an Unternehmen wie auch Privatanleger richten. Wenn Sie in einem aufstre-

benden Unternehmen mitwirken möchten, verstärken Sie unser Erfolgsteam ab sofort als:

Werkstudent/-in im Bereich Personal

IHRE AUFGABEN

Übernahme einzelner Prozesse & Unterstützung im Recruiting

(wie z.B. Anzeigenverwaltung, Korrespondenz)

Unterstützung im Personalmarketing 

(wie z.B. Recherchen, Messevorbereitung & -präsenz)

Unterstützung im Bereich Weiterbildung (wie z.B. Buchung 

und Koordination der Weiterbildungen)

Allgemeine Empfangs- und Sekretariatstätigkeiten (Vor- und 

Nachbereitung von Besprechungen, Post, Recherchen, Einkauf, 

Administration)

Selbständige Übernahme unterschiedlicher Projekte

Unterstützung im Eventbereich (Durchführung von 

internen Events)

ZUSÄTZLICHE INFORMATIONEN

Verfügbarkeit ab sofort für 1-2 Tage / Woche, in den

Semesterferien auch gerne mehr

Langfristige Beschäftigung (min. 1 Jahr) wird erwünscht

Bezahlung nach Vereinbarung

IHRE QUALIFIKATIONEN

Idealerweise Studium der Wirtschaftswissenschaften,

Betriebswirtschaftslehre, Psychologie, Sozial- / Wirtschafts- /

Pädagogik mit Schwerpunkt Personal

Personalwirtschaftliche Grundkenntnisse von Vorteil

Erste Erfahrung im Bereich Personal von Vorteil

Gute MS Office-Kenntnisse

Gute Englischkenntnisse

Hohes Maß an Sorgfalt, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft

Organisationstalent und hohes Engagement

Kommunikativ und teamfähig

Freude an eigenständigem und verantwortungsvollem Arbeiten


